
 

  

De eerste netwerkbijeenkomst gericht op kennismaken, inventariseren van belangrijke 

thema’s en waar behoefte aan is. 

Frequentie van 2 maal per jaar bijeen komen is voldoende. 

Volgende bijeenkomst is op 4 november. De vrijwilligerscentrale maakt een opzet op basis 

van de besproken punten en legt deze voor aan de aanwezige coördinatoren.  
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VERSLAG 

NETWERKBIJEENKOMST 
 

Datum  24-01-2019 

Locatie  Zorgplein, Terborgseweg 21 

 
Redenen om aan te sluiten bij het netwerk: 
 

- Sparren  
- Elkaar ondersteunen 
- Samenwerken 
- Elkaar kennen 
- Inhoudelijke kennis uitwisselen 

o Weerstand van vrijwilligers bij veranderingen 
o Motiveren van vrijwilligers 
o Werving  

- Zelf een netwerk opbouwen 
- Kennis van de sociale kaart 
- Uitwisselen over imago 

 
 
Centrale onderwerpen van deze bijeenkomst: 
 

- Onderzoek naar beste momenten per week / maand om vrijwilligers te werven 
- Methodiek “schudden, geven, delen”.  
- Durf eisen te stellen aan vrijwilligers 
- Hoe breng je je dienst in beeld? 

o Filmpje is een optie / live via Facebook bijvoorbeeld 
- Structureel vrijwilligerswerk neemt af, flexibel juist toe 

o Speciale app mbt flexpool  
- Opkomst van de volgende keer meer 

o Is de teller op de website wel handig? 
o Net gestart, eerst tijd geven 

 
 
Informatie: 
 

- Schudden, geven, delen 
- Jump       
- Wervingscirkel 
- Wanneer werven?  
- Goed geregeld – zelfevaluatie 
- Pep E-book   
- Inspelen op motivatie vrijwilligers  

https://www.movisie.nl/tool/vrijwilliger-zoekt-flexibel-werk
https://www.jumpmovement.com/hoe-werkt-het.html
https://www.movisie.nl/sites/movisie.nl/files/2018-04/Wervingscirkel.pdf
https://www.nov.nl/nieuws+en+blogs/1238189.aspx?t=De+beste+tijd%2c+dag%2c+week+en+maand+om+vrijwilligers+te+werven
https://vrijwilligeinzetgoedgeregeld.nl/
https://www.pepdenhaag.nl/kennisbank/kennisbank-pep-e-book
https://www.movisie.nl/training/webinar-hoe-speel-je-motivatie-vrijwilligers

